
التربویةالقیادةفيالفلسفةالدكتوراه
القسمعن :
الكوادرإعدادمجالفيسیِّماولامستمرةبصفةوالإنجازاتالأداءفيوالتمیزالجودةتحقیقفيالإنسانیةوالدراساتالتربیةقسمرؤیةتتحدد

وتقدیموالإنسانیة،التربویةوالدراساتالبحوثوإجراءوالتعلم،للتعلیممتمیزةبیئةوتوفیرخاصة،بصفةالمعلموإعدادعامة،بصفةالتربویة
المجتمع.وخدمةالعلمیةالمشورة
التربویةالقیادةفيالفلسفةدكتوراه :

التربویةللمؤسساتالإداریینالقادةإعدادإلىالبرنامجیسعى
خلالمنالمدرسي)بعدماوالتعلیمالمدرسي(التعلیموالتعلیمیة
التخطیطومھاراتالقیادیةوالمھاراتبالمعارفتزویدھم

البشریةالمواردوإدارةالتربویةالسیاساتورسمالاستراتیجي،
الدارسینتزویدإلىالبرنامجیسعىكماالمؤسسات.ھذهفي

القیادةمجالفيالعلميالبحثومھاراتالمشكلاتحلبمھارات
وتعزیزوالتعلیمیةالتربویةالمؤسساتتطویرأجلمنالتربویة
الشاملةالتنمیةلتحقیقالأخرىالمجتمعمؤسساتمعتفاعلھا

بالمعارفالدارسینتزویدإلىالبرنامجویسعىوالمستدامة.
فيوللتدریسالتعلیمیةالمؤسساتلقیادةتؤھلھمالتيوالمھارات
وإقلیمیا.محلیاالمختلفةالعاليالتعلیممؤسسات

7 معتمدةساعات عامة(متطلباتمحوریةمساقات )

28 معتمدةساعة التخصصحقل(تخصصیةمساقات )

40 معتمدةساعات الدكتوراهأطروحة

والتوجیھالإرشادفيالتربیةماجستیربرنامجفيالقبولشروط :
والابتكار.العلميوالبحثالعاليالتعلیموزارةشروطیحقق●
نزوى.لجامعةوالإجراءاتالأكادیميالنظامالعلیا/الدراساتلائحةفيعلیھاالمنصوصالشروطیستوفي●
التربویةالتخصصاتفيالنظرویمكنالتربویة،القیادةالتعلیمیة-التربویة-الإدارةالإدارةفيالماجستیر،درجةعلىحاصلاًیكون●

جدًا.جید=3.0عنیقللاتراكميبمعدلالعلاقة.ذاتالأخرى
بـ:المحسوبالقسم،فيالعلیاالدراساتلجنةوتنظمھعلیھتشرفالذيالمقابلةوالشخصیة/المعرفیةالجدارةاختبارفيینجح●

التسجیل.لأغراضمعتمدة)ساعة(صفر
العمل:فرص
البحثوسائلتطبیقالعملمجالفيالمختلفةالتربویةالقیادةمدارسمبادئتطبیقالقیادة.أسالیبأحدثوفقالتربویةالمؤسساتقیادة

البحوثكتابةفيذلكوتوظیفالتربویة،والقیادةالتربویة،العلوممجالفيالحدیثةبالتطوراتالمتعلقةالحقائقاستقصاءفيالمختلفة
مجالفيرائدةوأفكارمفاھیمتتطلبمعقدةمسائلفيالمناسبةالقراراتاتخاذالرصینة.المجلاتفيالعلميوالنشرالمبتكرة،الأصیلة

التربویةالفلسفةضوءفيالمستخدمةالتربویةالممارساتتحلیلالتربویة.العلوممجالاتفيوالمھنةالبحثفيالارتقاءالتخصص.

على:الاتصالیرجىالمعلوماتمنلمزید



–العامريسلیمانبنعیسىد.الإنسانیةوالدراساتالتربیةقسمرئیس–القصابيأحمدبنخلیفةد.
والآدابالعلومكلیةعمید
:الإلكترونيالبرید25446360:ھاتفkah73@unizwa.edu.om:الالكترونيالبرید

issa.alamri@unizwa.edu.om25446567:ھاتف
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