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 س ياسة امصػاية امطحية لجامؼة ىزوى

ػلى مبسأ  واضح في أ ن أ غظم اضومِا ُو رأ س المال امبشري ثشليَ  نوصػاية امطحيةجامؼة ىزوى ساس ية ثلوم 

ُشٍ الاضول الحيّة المخجسّدة وثؼظم هخاجها من يخب تى ما لم يوّلى ثلك  طلاب الجامؼة وموظفيها، ولا رية في ان نمو

لى ثيفيش مجموػة من الا جصاءات  2004طلاكة الجامؼة في هالموارد بامصػاية امطحية املازمة، ومٌش ا   عمست الجامؼة ا 

يسوق امصػاية امطبية ومصكز المؼزّزة مِشا امخوجَّ وأ وشب ت ػسة وحسات مخفؼيل ُشا امخوجَّ وتحليلَ، هشكص منها اوشاء ض 

جنى امطبي ومصكز الا رشاد امطلابي )نوصػاية اميفس ية( وػسد من المبادرات، كما رسمت الخطوط امؼصيضة مس ياسة 

 (، وثب تي ُشٍ امس ياسة ثطويصاً مخلك امخوجّهات.2002امصػاية امطحية )

 :أ سس س ياسة امصػاية امطحية مطلاب وموظفي جامؼة ىزوى- 

 ػاية والخسمات امطحية المخكاملة مطلاب الجامؼة وموظفيها.ضمان ثوفصّ امص  .1

يجاد تيئة جامؼية ثؼزّز صحة ال فصاد وثوتزم بمؼايير امسلامة امؼامة. .2  الحصص ػلى ا 

 -وشر امفكص الا يجابي وحصس يزَ كسوة وسووكا في المجالات المؼزّزٍ نوطحة الجسسية واميفس ية: .3

 لاج.بما يخسم حصس يخ مفِوم اموكاية ذير من امؼ (أ   

 بما يصسّّ أ همية سلامة امغشاء وامبيئة في صحة ال فصاد والمجتمع. (ب 

 بما يخسم امخكامل تين امطحة اميفس ية والجسسية. (ج 

 بما يؼزّز أ همية امًشاط الحصكي في صحة ال فصاد. (د 

دارة المخاطص امطحية: .4  -ا 

 نوخؼامل مع ال وتئة. (أ   

 نوخؼامل مع امكوارث. (ب 
 

 :الاجصاءات- 

 -امصػاية والخسمات امطحية المخكاملة مطلاب وموظفي الجامؼة فلس:. مخحليق ثوفصّ 1

وشاء ضيسوق امصػاية امطبية، وذلك تخرطيص وس بة ) (أ    لى ا  %( من كلفة الموارد 2.5عمست الجامؼة ا 

 امبشرية بالجامؼة س يويًا مطالح ُشا امطيسوق.

سدثمار تؼظ أ ضول امط  (ب  ضافية أ كصت الجامؼة مبسأ  ثؼزيز موارد امطيسوق المامية با  يسوق ميديح موارد ا 

 مذجسدّة؛ حير تم تياء وحسة سكٌية يتم تحطيل ػائساتها مطالح امطيسوق.
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 -اكصّت الجامؼة مبسأ  ثوفير امصػاية امطبية ػلى اميحو الآتي: (ج 

  ،ثوفير " امخب مين امطحي" مشرائح امطلاب والموظفين من ذلال ضيسوق امصػاية امطبية نوجامؼة

حسى شركات   امخب مين المخرططة لا دارة توميطات امخب مين وفلاً مل ضول المِيية.وذلك تخكليف ا 

  فصاد، فموظفي وطلاب الجامؼة امؼماهيين ثوفير امصػاية امطبية ثشكل حكاملي مع المخاح وطييا مل 

ثلسّم لهم ذسمات امصػاية امطحية ال ومية ػبر ضيسوق امصػاية امطبية ويس خكموون مصاحل امصػاية 

ات امطحية الحكومية، أ ما بامًس بة لموظفي وطلاب الجامؼة الدوميين ثوّفص لهم امؼويا ػبر المؤسس

 امصػاية امطبية بجميع مصاحوِا ػبر امطيسوق ووفلاً مبوميطات امخب مين.

  اوشب ت الجامؼة من ذلال ضيسوق جامؼة ىزوى الا سدثماري مصكز جنى امطبي مخلسيم ذسمات

 ويهم.امصػاية ال وميّة مطلاب وموظفي الجامؼة وذ

 .لى المؤسسات امطحية الحكومية ثشكل مس تمص آميات ميلل طلاب الجامؼة ا   كما وفصّت الجامؼة أ

  واوشب ت وحسة نوصػاية امطحية ثلسم الا سؼافات ال ومية داذل الجامؼة وثًسّق مهام امخحويل

سؼاف وكادر مذرطص لذلك.  نومسدشفيات وذلافَ مع وجود س يارة ا 

 مطلابي مخوفص امؼياية ال ومية في مجال امطحة اميفس ية نوطلاب مع اوشب ت الجامؼة مصكز الا رشاد ا

يجاد امخًس يق املازم مع المؤسسات امطحية في حال الحاجة مصػاية هفس ية تخططية.  ا 

 -م بمؼايير امسلامة فلس:تز . ولا يجاد تيئة جامؼية ثؼزّز صحة ال فصاد وثو2

 لمسني الموجهَ ملواػس امسلامة امؼامة.صممت المباني وسائص المصافق وفلا لا شتراطات الدفاع ا (أ   

اكصّت وزيلة امسلامة امؼامة الميظمة مِشا المجال مع مصاجؼة ضمان ثوفصّ ثلك الا شتراطات ومؼالجة أ ية  (ب 

 هواكص ثشكل دوري.

هخاج وذلك تخبني جسزير مصافق الحصم المبسئي والحصم  (ج  امخب كيس ػلى مفِوم امبيئة المؼزّزٍ نوطحة والا 

يجاد  رثفاع درجات الحصارة وثبني أ سس الحصم ال دضر الجسيس وا  الممصات المضولة نوحماية من ا 

Green Campus .نوحصم الجسيس 

 -. مخؼزيز امطحة الجسسية واميفس ية من ذلال وشر المفاُيم امطحية:3

 ثبني مشروع ال نماط امطحية ووشر ثوضياثَ وبالممارسة تين امطلاب وموظفي الجامؼة وأ فصاد المجتمع. (أ   
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كامة الم  (ب  ساهمة في امفؼاميات المصوّجة نومفاُيم امطحية بامخؼاون مع الجِات امطحية من ذلال ا 

 المؼارض واميسوات وامفؼاميات داذل الحصم الجامؼي وذارجَ.

ثصاء اموغي امطحي امؼام داذل  (ج  سِام امفاػل في ا  جسزير طلاب وموظفي كلية امطيسلة واهتمصيظ ملا 

 الجامؼة وذارجها.

يجاد المصافق وامخًس يق مع المؤسسات جشجيع امًشاط  (د  الحصكي مطلاب وموظفي الجامؼة من ذلال ا 

امصياضية وامكوادر المخرططة املازمَ من كبل غمادة شؤون امطلاب وذسمة المجتمع والحصص ػلى 

س خفادة موظفي الجامؼة وطلابها من ذلك.  ا 

دذيارية ثطصحها الجامؼة.غصس المفاُيم امترتوية امسويمَ حول امًشاط امصياضي من ذلال مساكا (ه   ت ا 

رثلاء بامطحة اميفس ية مطلاب وموظفي الجامؼة. (و  كامة امفؼاميات امخوغوية ملا   ا 

 

دارة المخاطص بجميع أ هواغِاا 4 دارة المخاطص امطحية المحتملة من ال وتئة وامكوارث فلس اكصت  الجامؼة وزيلة ا  .ولحسن ا 

آميات امخؼامل مؼِا.  شاملة المخاطص امطحية وهظمت أ

 


