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جانب عمل مؤسسات أكاديمية مرموقة. وإل الإدارة الفندقية، بخبرة تزيد عن عشرين عاماً ف أستاذ مشارك متخصص ف
الأكاديم، كلّفت بالعديد من المهام الإدارية.

المؤهلات الأكاديمية

Towards A framework for Using Information Technology ،2010 ،إداة الفنادق، جامعة الفيوم دكتوراة ف
Applications as Marketing Tools Faculty of Tourism and Hotels, Fayoum University

The Web based applications for small and ،2005 ،ماجيستير إدارة الفنادق، جامعة القاهرة ‐ فرع الفيوم
medium sizes hotels

بالوريوس السياحة والفنادق تخصص إدارة فنادق، جامعة القاهرة فرع الفيوم، 2000

الأنشطة البحثية
الاهتمامات البحثية ‐

التسويق الإلترون ف المنشآت السياحية والفندقية.

تطبيقات نظم وتنولوجيا المعلومات ف المنشآ السياحية والفندقية.

.والفندق إدارة جودة التعليم السياح

.الأكلات المحلية والتراث الغذائ
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